,,Kto jest przywodcg?” ¢

Przywddcy pelnig wazng role w naszym spoleczenistwie. Dobrzy przywdédcy pomagajg nam we

wspdlnej pracy, kiedy dane nam zadanie nie moze by¢ wykonane przez jednostke. Przedszkolaki beda
mogly ksztattowac u siebie swiadomos¢ roli przywdédcy w ich srodowisku. (Zobacz: lllinois Early Learning
and Development Benchmarks 14.D.ECa and 14.D.ECb). Proste gry, zajecia i dyskusje klasowe pomoga
dzieciom zrozumied, na czym polega rola lidera i na czym polega rola nasladowcy.

)} Naucz dzieci gry, w ktérej kazde dziecko podejmie role przywddcy
e Po nauczeniu dzieci gry ,,Follow the Leader”, pozwél przedszkolakom, aby dobrowolnie zgla-
szatly sie do roli przywoédcy. Podziel dzieci na dwie grupy oraz popros maluchy, aby wybraly
wlasnego przywodce.
e Dla mlodszych przedszkolakéw zmien przepisy gry ,,Simon Says” i, Mother May I”. Unikajgc
podstepnych instrukcji, maluchy moga bawic¢ si¢ méwigc oraz wykonujac wydawane przez dzie-
ci rozkazy.

)# Stworz przedszkolakom okazje do prawdziwego wykonywania roli
przywodcy

e Zaproponuj dzieciom wykonywanie réznych prac ,,przywddcy”, na przyklad: maluch, ktéry be-
dzie przewodzil dzieé¢mi idgcymi w szeregu lub dziecko, ktére wybierze Spiewane przez innych
piosenki.

o Wybierz sposréd dzieci ochotnikoéw, ktdérzy pomoga nowemu dziecku w szkole. Na przyklad: Wi-
nona i Naresh pokazg Leah nasze klasy i na zmiane beda pomogaty jej w pierwszym tygodniu w
szkole.

e Przy réznych specjalnych okazjach w szkole, zaproponuj przedszkolakom, aby podjely sie roli
przewodnika. Na przyklad, w dniu w ktérym szkola zaprasza nowych uczni i rodzicéw, wybrani
przewodnicy pokazg rodzicom sale klasowe oraz interesujace stanowiska do zaje¢. Kazdy prze-
wodnik moze przygotowac kilka zdan na temat zajeé wykonywanych przez dzieci.

)} Zapros przedszkolaki do dyskusji na temat wydawania rozkazéw i stuchania
przywodcy

e Zachec dzieci, aby zastanowily sie nad rolg przywodcy oraz rolg dzieci nasladujgcych przywddce.
Spytaj si¢ maluchéw:,,Co myslicie o roli i obowigzkach przywoédcy podczas gry ,,Follow the
Leader”? Czy jest to dla was tatwe? Co jest trudniejsze?” ,,Co myslicie o nasladowaniu przywodcy?

e Zauwaz zachowanie przedszkolakéw podczas zabawy i wykorzystaj swoje spostrzezenia w cza-
sie wspolnej rozmowy. ,,Czy widzieliscie przywddce, gdy oddalit si¢ od grupy? Co o tym mysli-
cie?” ,,Czy rola przewodnika jest podobna do roli przywddcy? Czym sie one réznig?”

e Rozmawiajac z dzie¢mi o grze Follow the Leader, przedstaw im réznorodne sytuacje. ,,Bedac
przywodca, jak zaangazujesz dzieci, aby wykonywaly wasze rozkazy?”,,Co zrobicie, gdy w cza-
sie gry przywoédca zaprowadzi was w kierunku ulicy?” ,,Czy sa pewne zasady, ktérych przywoéd-
ca i dzieci nasladujgce powinny przestrzegac?”’

)} Zapoznaj dzieci z osobami, ktére pelnig kierownicze role w waszej szkole i
w szerszym srodowisku
e Zapros te osoby do szkoty, aby opowiedzialy dzieciom o swojej pracy. Na przyklad dyrektora
szkoly, kierownika szkolnej orkiestry, Szefa Strazy Pozarnej, osobe przewodzacga spoleczna gru-
pa lub pracownika rzgdu.
e Poméz dzieciom w przygotowaniu pytan dla gosci. Zaproponuj dzieciom, aby spelnily role prze-
wodnikoéw dla odwiedzajgcych szkole gosci.
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